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АДМИНИСТРАЦИЯ 

КАЙСИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Усть-ИшимскОГО муниципального  районА

 ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	15.04.2025 г.
	
	п. Кайсы
	№
	22-п


О внесении изменений и дополнений в постановление от 20.01.2017 № 9 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в Администрации Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области»

     В соответствии с пунктом 8 Указа Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года №821 (далее - Указ № 821) «Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - Положение о комиссиях), указом Губернатора Омской области от 28 ноября 2019 года № 177 «Порядка образования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Омской области, в аппаратах избирательных комиссий муниципальных образований Омской области (далее Порядок образования комиссий), руководствуясь Уставом Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области, Администрация Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области постановляет:

1. Внести в Приложение 1 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в Администрации Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области, утверждённое постановлением администрации Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области от 20.01.2017 № 9  следующие изменения:

1.1. Пункт 14 дополнить подпунктом «ж» следующего содержания:

  ж)
уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

           - уведомление, рассматривается подразделением кадровой службы Администрации Кайсинского сельского поселения, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления. 

- при подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомлений, указанных в абзаце первом подпункта «ж» пункта 14 настоящего Положения, должностные лица отдела правового обеспечения Администрации имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения. Глава может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации, использовать государственную информационную систему в области противодействия коррупции «Посейдон». Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления уведомления в отдел правового обеспечения Администрации представляются председателю комиссии. В случае направления запросов, уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

          - Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в муниципальном органе. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом "ж" пункта 14 настоящего Положения.

          - Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:

   а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом "ж" пункта 14 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

   б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

1.2. В подпункте «а» пункта 18.2 слова «в подпунктах «б», «д», «е» пункта 14» заменить словами «в подпунктах «б», «д», «е» и «ж» пункта 14».

1.3. Дополнить пунктом 31.1 следующего содержания:

      31.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "ж" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

2. Приложение 2  состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в Администрации Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области утверждённое постановлением администрации Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области от 20.01.2017 № 9 изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
3. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене органов местного самоуправления Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области «Муниципальный вестник Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района», а также разметить на официальном сайте Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района» в сети «Интернет».

Временно исполняющий обязанности 

главы сельского поселения                                                                      И.Д. Сидорович

Приложение № 1 

к постановлению Администрации 

Кайсинского сельского поселения

Усть-Ишимского муниципального района
                                    15.04.2025 года № 22-п

Состав комиссии по урегулированию конфликта интересов в Администрации Кайсинского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области

1. Сидорович Н.А. – председателя Совета Кайсинского сельского поселения, председатель комиссии;

2. Безделева М.А. – делопроизводитель администрации, секретарь комиссии;

Члены комиссии:

3. Коваль О.Н. – главный бухгалтер администрации;

4. Аппельганц Н.В. – депутат Совета Кайсинского сельского поселения;

5. Козлова С.В. – руководитель ветеранской организации Кайсинского сельского поселения, представитель общественности  (по согласованию);
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